Q) Its BRASIL

instituto de tecnologia social

EDITAL DE SELECAO - COTACAO PREVIA DE PRECO N.° 005/2011

Aviso de Divulgacdo de Selecdo de Instrutor Pleno para as atividades de incubacio de
empreendimentos produtivos.

REF: CONTRATACAO DE PESSOA FISICA PARA ATENDIMENTO AO CONVENIO N°
711591/2009 — MDS/ITS/CEDEP

OBJETO: Selecao de 01 Instrutor Pleno e 02 Instrutores Juniores para as atividades de
incubacio de empreendimentos produtivoes, para atuacdo de acordo com a metodologia do
convénio 711591/2009, conforme especificado neste instrumento convocatorio.

1. O Edital desta selecdo e as qualificacdes exigidas estdo disponiveis no site
www.itsbrasil.org.br. Os interessados podem solicitar maiores informagdes pelo
telefone 11 3151-6499/6419 ou pelo endereco eletronico: raquel@itsbrasil.org.br.

2. Os candidatos interessados deverdo encaminhar seus curriculos com respectivos
documentos via SEDEX, entregues pessoalmente na sede do ITSBrasil, sito a Rua
Régo Freitas, n° 454, conjunto 73, Vila Buarque — Sao Paulo/SP - CEP 01220-010, ou
pelo endereco eletronico raquel@itsbrasil.org.br, sendo analisados os documentos
recebidos pela entidade até as 17:00 do dia 07 de novembro de 2011.

3. As vagas previstas neste edital sdo para provimento em Paranoa — Brasilia/DF.

Sdo Paulo, 25 de outubro de 2011.

Marisa Gazoti Cavalcante de Lima

Presidente - ITSBrasil
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EDITAL DE SELECAO - COTACAO PREVIA DE PRECO N.° 005/2011

CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO

O Instituto de Tecnologia Social — ITSBrasil, em parceria com o Centro de Cultura e
Desenvolvimento do Paranoa — CEDEP e em atendimento ao disposto no Convénio n°.
71159/2009 celebrado com o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome —
MDS, torna publica a realizagdo do processo seletivo simplificado para contratacio de
pessoal para 01 vaga de Instrutor Pleno e 02 vagas de Instrutor Junior para as
atividades de incubacdo de empreendimentos produtivos, que ficardo vinculados ao
Projeto “TECNOLOGIA SOCIAL E ECONOMIA SOLIDARIA PARA A INCLUSAO
SOCIOPRODUTIVA DE JOVENS E ADULTOS”.

I-DO PROJETO

O objetivo do projeto ¢ realizar agdes para capacitacdo profissional, forma¢do humana e
cidada e organizacio econéomica e produtiva de jovens com idade entre 16 e 24 anos, em
situacdo de desemprego e vulnerabilidade social, residentes em Paranod, no Distrito Federal.

IT - DAS VAGAS

Vaga para
Cargo Oficina/Area de atuacao Contratacao
imediata
Instrutor Pleno para as atividades Atlwd_ades Eedagoglc.as especificas
. ~ . a qualifica¢do profissional e
de incubacao de empreendimentos . ~ . 01
. incubagdo de empreendimentos
produtivos A o g
econdmicos solidarios
.. Ativi Ogi ifi
Instrutor Pleno para as atividades \ 1v1dgdes Eedagoglc.as espectiicas
. ~ . a qualificagdo profissional e
de incubacao de empreendimentos . ~ . 02
. incubagdo de empreendimentos
produtivos A e g
econdmicos solidarios

II1 - DAS DIRETRIZES E ATRIBUICOES DA FUNCAO

O profissional técnico contratado desenvolvera as atividades em Paranod/DF, seguindo
diretrizes metodologicas, a saber:

- Educagdo popular como estratégia de emancipacdo dos cidadaos e grupos
participantes.

- Fomento de estratégias participativas em todos os processos desencadeados com os
individuos e grupos.
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Desenvolvimento das dimensdes socioecondmicas, soOcio-ambientais, socio-
educativas, saude e qualidade de vida.

Estimulo a solidariedade como elo de religacdo de estratégias coletivas de
emancipacdo socioecondmica e de desenvolvimento comunitario;

Estratégias de incubacdo (tais como formagdo, experimentagdo/oficinas, capacitagcdo
técnica/ocupacional, assessoria multidisciplinar, estudos de viabilidade, plano de
negocios, organizagdo do processo de trabalho, do empreendimento, etc.) serdo
instrumentos para propiciar autogestdo da empresa e deverdo favorecer a apropriagao
pelos grupos dos conhecimentos e processos de decisdo, em particular fortalecendo
espacos de decisdo coletiva.

A construcdo de conhecimentos a partir da socializacdo de vivéncias individuais e
coletivas e pela apropriacdo de outros conhecimentos e praticas que sejam importantes
para o desenvolvimento dos grupos e seus empreendimentos econdmicos, tais como
relacdes interpessoais, habilidades especificas, técnicas e tecnologias, processos de
gestdo e organizagdo do trabalho, processos de producdo, seguranga e saude no
trabalho, produtos inovadores, etc.

Identificacdo das organizagdes representativas do segmento / cadeia e estimulo ao
intercAmbio e aproximacao. Também serd fundamental o estimulo e a organizagdo de
redes entre os empreendimentos populares em autogestdo que os aglutinem como
estratégia de fortalecimento da cultura solidaria nos locais de atuagdo do Projeto.

O profissional técnico contratado desenvolvera as seguintes atividades:

a)

b)

)

h)

Planejar e implementar agdes que gerem trabalho e renda com o objetivo de melhorar
a qualidade de vida dos cidadaos;

Desenvolver instrumentos de sensibilizagdo, mobilizacdo e articulagdo, para manter o
envolvimento e as articulagdes entre os parceiros, em processo continuado de troca de
informacao, discussao, reformulacao e corre¢ao de rumo;

Relacionar e analisar diferentes instrumentos, mecanismos, instituicdes - do setor
publico e privado - que possam contribuir na efetivagdo das agdes propostas com
recursos financeiros e técnicos;

Propor a criagdo de novos instrumentos e mecanismos institucionais e financeiros
necessarios para auxiliar na implementagao de agdes propostas;

Analisar programas e projetos em andamento;
Realizar atividades de incuba¢ao de Empreendimentos econdmicos;

Assessorar pessoas, grupos e/ou empreendimentos econdmicos soliddrios na
estruturacao e consolidagdo de negdcios em diversos segmentos econdmicos

Desenvolver, aplicar e avaliar metodologias de formagdo, capacitagdo e incubacgdo de
empreendimentos econdmicos solidarios;
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1) Realizar formacao, capacitagdo técnica e assessoria em gestdo e viabilidade econdmica
com vistas a desenvolver instrumentos de organizacao do trabalho em autogestdo e
geracdo de ocupacdo e renda nos empreendimentos em processo de formagao;

j) Desenvolver, identificar e disponibilizar aos empreendimentos econdmicos solidarios
tecnologias sociais de transformagdo de produtos de agregacdo de valor e/ou processos
para empreendimentos econdmicos solidarios em estratégias de desenvolvimento
local,

k) Fomentar a realizagdo de atividades praticas de produgdo e comercializagdo como
forma de vivéncia da organiza¢do do trabalho em autogestdo e para o estabelecimento
de vinculos no interior de cada segmento de atividade econdmica;

1) Fomentar e viabilizar uma inser¢do articulada e autdbnoma dos empreendimentos e
atores locais no territorio econdmico da cidade;

m) Elaborar um plano de comercializagdo e de desenvolvimentos de produtos a partir da
identificacdo das demandas dos empreendimentos e tecnologias sociais no territorio;

n) Capacitar os participantes para a autogestdo organizativa e socioecondmica dos
empreendimentos em incubagao

o) Elaborar material didatico e de apoio pedagogico as atividades de qualificacio
profissional e de incubagdo de empreendimentos.

IV — DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA AS FUNCOES

- Ter experiéncia minima comprovada de 02 anos em assessoria, organizacao,
planejamento e formagdo de empreendimentos produtivos em processo de incubacdo
(especifico para a vaga de Instrutor Pleno);

- Ter experiéncia comprovada em capacitagdo profissional de jovens e adultos;
- Ter dominio dos contetidos e das técnicas pertinentes a area de atuacao;

- Ter informagdes e sensibilidade para acolher e trabalhar com diversidade de género,
sexual, cultural, étnica e religiosa;

- Ter conhecimentos basicos e praxis em trabalhos comunitarios e sociais, educacdo
popular, economia solidaria, desenvolvimento local e territérios;

- Dominio da linguagem escrita € boa expressao oral;

- Conhecimento e pratica em produgdo de textos; leitura e producdo de planilhas e
graficos; raciocinio 16gico e desenvoltura no uso de computadores (editor de textos,
planilhas e internet)

- Compreender a especificidade da dindmica de funcionamento de organizagdes
populares, empreendimentos soliddrios e redes/cadeias produtivas.

- Ter capacidade de trabalho em equipe e de aposta no didlogo social;

- Fixar residéncia em Brasilia/DF.
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V - DA FORMACAO EXIGIDA

Cargo Formacao
Instrutor Pleno para as Nivel Superior na area de Ciéncias Humanas ou
atividades de incubacio de Ciéncias Sociais Aplicadas e experiéncia em
empreendimentos produtivos incubacao de empreendimentos econdmicos

Instrutor Junior para as
atividades de incubacao de
empreendimentos produtivos

Nivel Superior em qualquer area ou nivel técnico em
Contabilidade, Administragao ou Gestao

VI - DAS CONDICOES SALARIAIS E DE TRABALHO

Remuneragio . Carga horaria
Cargo mensal Regime semanal
(VALOR BRUTO)

Instrutor Pleno para
atividades de incubagdo de R$ 3.500,00 CLT — tempo determinado 40 horas
empreendimentos produtivos
Instrutor Junior para
atividades de incubagdo de R$ 2.800,00 CLT — tempo determinado 40 horas
empreendimentos produtivos

VII - DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

Os candidatos interessados em participar da presente selecdo deverdo encaminhar em

envelope lacrado, os seguintes documentos:

Curriculo;

Copia simples dos diplomas de graduagdo, pos-graduagdo, especializagdo e demais
cursos segundo a titularidade declarada no curriculo;

Declaracao do candidato que ndo exerce cargo publico;

Declaracdo assinada pelo profissional de disponibilidade para a prestagdo dos
servicos especificados no item III durante o prazo do contrato, cumprindo jornada de
trabalho de 40 horas semanais na sede do Centro de Cultura e Desenvolvimento do
Paranoa - CEDEP, em Brasilia/DF;

Carta de apresentagdo explicitando a motivagdo e os compromissos do candidato para
com o processo de capacitacdo de jovens e adultos e o Desenvolvimento Local
Sustentavel.
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VIII - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

- A participagao dos profissionais neste Processo Seletivo implica a aceitagdo integral e
irrestrita das condigoes estabelecidas neste Edital.

- Possuir os requisitos exigidos para a contratacdo (item IV).

- E vedada a contratagdo, a qualquer titulo, de servidores ativos da Administracio
Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem
como de empregados de suas subsidiarias e controladas.

IX - DA SELECAO
O processo seletivo sera simplificado e constara das seguintes etapas:

1. Recebimento e analise da documentacdo exigida em conformidade com o item VII
deste edital.

Notas:

- A documentacdo exigida devera ser enviada até as 17:00 do dia 07 de novembro de
2011;

- Entregue pessoalmente ou pelos correios para o endere¢o Rua Régo Freitas, 454,
conjunto 73, Vila Buarque, CEP 01220-010, Sao Paulo/SP;

- Via internet para o endereco eletronico: raquel@itsbrasil.org.br.

A documenta¢do que chegar incompleta ou depois do prazo sera desclassificada para a
segunda etapa;

Serdo pré-selecionadas e convocadas para a proxima fase até cinco candidatos/as. O ITSBrasil
se reserva o direito de realizar uma nova convocagao caso nenhum dos candidatos convocados
anteriormente preencham as exigéncias e o perfil exigido no edital.

2. Realizagdo de entrevistas para avaliagao de conhecimento e da adequagdo do perfil do
candidato as exigéncias da Vaga.

Notas: A participacdo nesta fase serd custeada inteiramente pelo candidato, inclusive as
despesas com passagens e alimentacao.

3. O contrato de trabalho serd por tempo determinado de 12 meses, com possibilidade de
renovacdo por mais 12 meses, em consonancia com todos os direitos e garantias da
legislacdo trabalhista em vigor.

Notas: Haverd um periodo de experiéncia inicial de 06 meses.
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X —-DOS PRAZOS

Publicacdo do Edital no sitio do Instituto de Tecnologia
Social — www.itsbrasil.org.br

25 de outubro de 2011

Recebimento da documentagdo em conformidade com a
exigéncia deste edital indicadas nos item VII e VIIL.

07 de novembro de 2011 (até as
17:00)

Divulgacao do resultado da pré-selecao de curriculos e
convocatoria para segunda fase

08 de novembro de 2011

Segunda fase/ entrevistas

09 e 10 de novembro de 2011

Resultado final

11 de novembro de 2011

Admissao

16 de novembro de 2011

XI - CONSIDERACOES GERAIS

a) Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Coordenacdo Executiva que sera a

instancia maxima de deliberacdo e recursos relativos a este processo seletivo.

b) Todas as atividades de capacitacdo de que trata este edital, bem como o exercicio das

funcdes do instrutor pleno selecionado e contratado, serdo realizados nas dependéncias

do Centro de Cultura e Desenvolvimento do Paranod — CEDEP, com sede na Quadra

09 Conjunto D AE, Lote 01 — Parano4, Brasilia/DF. Contato: (061) 33691202.

Sdo Paulo, 25 de outubro de 2011
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